
 

 

Stellenausschreibung 
                  

              Die Sozialstation der Gemeinde Heidenrod sucht zur Unterstützung der    
                        Hauswirtschaft zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n 

 
Hauswirtschafter/in m/w/d 
für 15,00 Stunden/Woche flexibel einsetzbar befristet  
für 1 Jahr mit der Option zu verlängern oder zu entfristen 
 
Wir sind eine der wenigen kommunalen Sozialstationen unter 
kommunaler Trägerschaft 
 
Ihr Profil: 

• Sie besitzen ein freundliches und gepflegtes Auftreten 
• Sie können strukturiert arbeiten 
• Sie haben Freude an der Zusammenarbeit im multidisziplinären Team 
• Sie haben ein gutes Einfühlungsvermögen beim Umgang mit betagten, kranken und 

an Demenz erkrankten Menschen 
• Sie sind engagiert, flexibel und können Ihre Aufgaben selbstständig und 

verantwortungsbewusst erledigen 
• Sie besitzen den Führerschein Klasse B 

Was können wir bieten: 

• Eine intensive Einarbeitung 
• Ein motiviertes, aufgeschlossenes Team 
• Ein abwechslungsreiches und herausforderndes Arbeitsfeld 
• Fortbildung und Schulungen als Bestandteil der Qualitätssicherung 
• Sachgerechte Eingruppierung nach TVöD 
• Tarifliche Zusatzleistungen des öffentlichen Dienstes (z.B. Jahressonderzahlung, 

Leistungsentgelt, Arbeitgeberzuschuss vermögenswirksame Leistungen) 
• Betriebliche Altersversorgung bei der Zusatzversorgungskasse Wiesbaden 
• 30 Tage Urlaubsanspruch (5-Tage-Woche) 
• Kostenlose Parkplätze in direktem Umfeld 
• Fahrradleasing (JobRad) 
• Entgeltumwandlung zur Altersvorsorge möglich 
• Elektronische Arbeitszeiterfassung 
• Zukunftssicherer Arbeitsplatz 

 
Unsere Pflegedienstleitung der Sozialstation, Frau Kaiser, beantwortet Ihre Fragen gerne 
unter der Telefonnummer 06120/79200. 

Bitte senden Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung mit den üblichen Unterlagen bis zum  

30. Juli 20206 an die unten angegebene Adresse oder als PDF-Datei an 
bewerbung@heidenrod.de 

 
Gemeindevorstand 
der Gemeinde Heidenrod 
Rathausstraße 9 
65321 Heidenrod 
 
Fahrtkosten zum Vorstellungsgespräch werden nicht erstattet, eingereichte 
Bewerbungsunterlagen werden nicht zurückgesandt. 
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